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ACTA DE CONFORMACION DE VIGIA DE SST – Y COMITÉ DE 

CONVICENCIA LABORAL 

ACTA N° 001 

Siendo las 10:00 A.m. en las instalaciones la empresa MAG INGENIEROS CIVIL Y 

AMBIENTAL SAS con NIT 901684043-1  el día 21 DE JULIO DE 2023. se reunió 

el representante legal y sus trabajadores para conformar el para dar el cumplimiento 

a lo establecido El artículo 9 de la Resolución 0312 de 2019, en mandados por el 

Ministerio de trabajo han determinado nombrar al Vigía SST y conformar el comité 

de convivencia Laboral COCOLA a la resolución  652 de 2012, Resolución 2646 de 

2008, y la ley 1010 de 2006, así como lo dispuesto en el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),  el período del comité es de dos (2) años 

y el empleador proporcionará los recursos necesarios para el cumplimiento de las 

funciones de los miembros al comité así como la capacitación requerida. 

 

En esta reunión se designaron Representantes del Empleador y 

Representante de los trabajadores. 

 

El señor HENRY ANDRES GOMEZ RENGIFO en su calidad de Representante 

Legal de la empresa MAG INGENIEROS CIVIL Y AMBIENTAL SAS, nombro 

como su representante Legal principal de: 

VIGIA SST:    

Nombre: MERY JOHANA INFANTE PALAU 

 Cedula1.123.532.683 de Fuente de Oro/ Meta 

  Profesión: Administradora en Salud Ocupacional 

  

  Firma:  
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COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL:  

Nombre: Rosa Lorena Gómez Rengifo 

Cedula: 34.319.107 de Popayán  

Profesión: Ingeniera Civil 

Firma:  

 

Los trabajadores en Asamblea o votación realizada el 21 DE JULIO DE 2023 

en este momento en mutuo acuerdo, nombraron como sus representantes 

principales y suplentes a: 

VIGIA SST:    

Nombre: JHON FREDY RODRIGUEZ GAITAN 

Cedula1. 121.706.822 DE INIRIDA – GUAINIA  

 Profesión: Oficial de Obra 

Firma:  

 

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL:  

Nombre: JOHN RODULFOTOVAR  

Cedula: 79.692.093 de Bogotá D.C 

Profesión: Maestro de Obra 

Firma:  
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Para constancia de lo anterior se firma a los (21) días del mes Julio de 2023 

 

__________________________                       
Firma Representante Legal                                  
 
 

  


